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Renseignements, contacts, adhésions 

www.fobnpparibas.com – Lotus Notes : PARIS IRP DELEGATION NATIONALE FORCE OUVRIERE 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� 0,8 % d’augmentation pérenne (0,7% précédemment) avec un plancher de 250 € d’une  
mensualité 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NNÉÉGGOOCCIIAATTIIOONNSS  SSAALLAARRIIAALLEESS  AANNNNUUEELLLLEESS  
  

FFOO  rreejjeettttee  llaa  ppoolliittiiqquuee  ssaallaarriiaallee  BBNNPP  PPaarriibbaass  eett  nnee  ssiiggnnee  ppaass  ll’’aaccccoorrdd  22001100  
  

TToouutt  aauu  lloonngg  ddee  cceess  nnééggoocciiaattiioonnss  FFOO  aa  rraappppeelléé  ll’’uurrggeennttee  nnéécceessssiittéé  ddee  rreevvooiirr  llee  pprriinncciippee  ddee  rrééppaarrttiittiioonn  ddeess  

mmeessuurreess  ssaallaarriiaalleess..  CC’’eesstt  aaiinnssii  qquuee,,  ddaannss  uunn  ssoouuccii  dd’’ééqquuiittéé  eennttrree  lleess  ddiifffféérreenntteess  ccaattééggoorriieess  ddee    ssaallaarriiééss,,  nnoouuss  

aavvoonnss  pprrooppoosséé  ddèèss  ll’’oouuvveerrttuurree  ddeess  nnééggoocciiaattiioonnss  ::  
  

  BBaassee  ssaallaaiirree  bbrruutt  aannnnuueell  

• de             0 à 27 000 €  : augmentation de 6,00 % pour     8 279 bénéficiaires, soit 135 € / mois 
• de 27 001 € à 31 000 €  : augmentation de 4,75 % pour     9 457 bénéficiaires, soit 122 € / mois 
• de 31 001 € à 40 000 €  : augmentation de 3,25 % pour   13 956 bénéficiaires, soit 108 € / mois 
• de 40 001 € à 59 000 €  : augmentation de 1,50 % pour     8 446 bénéficiaires, soit   73 € / mois  
• de 59 001 € à 75 000 €  : augmentation de 0,50 % pour     3 142 bénéficiaires, soit   31 € / mois 

NNBB  ::  LLee  mmoonnttaanntt  gglloobbaall  ddee  cceess  mmeessuurreess  eesstt  ééggaall  àà  ll’’eennvveellooppppee  ddee  ll’’aannnnééee  ddeerrnniièèrree  
  

CCeettttee  pprrooppoossiittiioonn  nn’’aa  ppaass  ééttéé  rreetteennuuee  ppaarr  llaa  DDiirreeccttiioonn  GGéénnéérraallee  ddèèss  lloorrss  qquuee  lleess  oorrggaanniissaattiioonnss  ssyynnddiiccaalleess  

mmaajjoorriittaaiirreess  pprrééfféérraaiieenntt  llee  sscchhéémmaa  hhaabbiittuueell  dd’’uunn  ppoouurrcceennttaaggee  dd’’aauuggmmeennttaattiioonn  uunniiqquuee  ppoouurr  ll’’eennsseemmbbllee  ddeess  

ssaallaarriiééss..  
  

EEttaaiitt--eellllee  ddéémmaaggooggiiqquuee  oouu  ssoocciiaalleemmeenntt  rreessppoonnssaabbllee  ??  

  
CCee  qquuee  lleess  ssiiggnnaattaaiirreess  eett  llaa  DDiirreeccttiioonn  oonntt  ccoonncclluu  ::  

  

��������  AAuuggmmeennttaattiioonn  ddee  11  %%  aavveecc  uunn  ppllaanncchheerr  ddee  332200  €€  //  aann  

CCeellaa  ssee  ttrraadduuiitt  ppaarr  uunnee  aauuggmmeennttaattiioonn  mmeennssuueellllee  ddee  2244  €€  bbrruuttss  ppoouurr  lleess  rreevveennuuss  aannnnuueellss  iinnfféérriieeuurrss  àà  3311  333399  €€  

eett  ddee  5533  €€  ppoouurr  llaa  mmooyyeennnnee  ddeess  nniivveeaauuxx  KK..  

LLeess  aauuggmmeennttaattiioonnss  ggéénnéérraalleess  uunniiffoorrmmeess  eenn  ppoouurrcceennttaaggee  ssoonntt  ddee  llooiinn  lleess  pplluuss  iinnjjuusstteess  eett  lleess  pplluuss  

ssoocciiaalleemmeenntt  ddiissccrriimmiinnaattooiirreess  ccaarr  eelllleess  nnee  ffoonntt  qquu’’aaccccrrooîîttrree  lleess  ééccaarrttss  ssaallaarriiaauuxx..  
  

��������  PPrriimmee  uunniiffoorrmmee  ddee  11  220000  €€  

UUnnee  mmeessuurree  qquuii  nnee  ssee  rreeffuussee  bbiieenn  éévviiddeemmmmeenntt  ppaass  ccaarr,,  ppoouurr  uunn  bboonn  nnoommbbrree  ddee  ssaallaarriiééss,,  eellllee  rreepprréésseennttee  uunn  

mmooiiss  ddee  ssaallaaiirree,,  44  àà  55  aannss  ddee  ffoonndd  ccoommmmuunn,,  llaa  rréégguullaarriissaattiioonn  dd’’uunn  ccoommppttee  ddéébbiitteeuurr,,  ……  ……  PPoouurr  aauuttaanntt,,  eellllee  nnee  

rréégglleerraa  qquuee  ppoonnccttuueelllleemmeenntt  ddeess  ssiittuuaattiioonnss  ffiinnaanncciièèrreess  ddéélliiccaatteess..  AA  ccoonnttrraarriioo,,  eellllee  nnee  ssoolluuttiioonnnneerraa  ppaass  

ll’’oorriiggiinnee  ddee  cceess  pprroobbllèèmmeess,,  àà  ssaavvooiirr,,  lleess  nniivveeaauuxx  ddee  ssaallaaiirreess  ffiixxeess  ttrroopp  ffaaiibblleess  ddaannss  ll’’eennttrreepprriissee..  

  

DD’’aauuttrree  ppaarrtt,,  uunnee  pprriimmee,,  nn’’ééttaanntt  ppaass  ppaarrttiiee  iinnttééggrraannttee  ddee  vvoottrree  ssaallaaiirree,,  eellllee  nnee  ffaavvoorriissee  ppaass  ll’’aaccccèèss  aauuxx  

ccrrééddiittss,,  nn’’eesstt  ppaass  pprriissee  eenn  ccoommppttee  ppoouurr  llee  ccaallccuull  dduu  mmoonnttaanntt  ddeess  ppeennssiioonnss  ddee  rreettrraaiitteess,,  nnii  ddeess  iinnddeemmnniittééss  

jjoouurrnnaalliièèrreess  mmaallaaddiiee,,  eettcc..  ……    
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EEnn  vvaalliiddaanntt  cceett  aaccccoorrdd,,  lleess  ssiiggnnaattaaiirreess  ddoonnnneenntt  lleeuurr  aavvaall  àà  ::  
  

� l’autorisation du Conseil d’Administration afin que les dirigeants s’octroient une prime exceptionnelle dans le 
cadre de l’acquisition de FORTIS, 

 

� l’actualisation des retraites chapeau des dirigeants pour 28,6 millions d’€uros, 
 

� la levée de stock options du Président et du Directeur Général pour 5,6 millions d’€uros, 
 

� la revalorisation de la rémunération fixe du Directeur Général délégué à BDDF (BNP Paribas et aujourd’hui 
FORTIS),  portée à 600 000 € /an au lieu de 166 667 € perçus en 2008, 

 

� la provision de 1 milliard d’€uros de bonus pour les traders, ramenée à 500 millions après intervention de 
l’Etat. 

  
Le  NNOONN  de  FFOO  eesstt  ssaannss  ééqquuiivvooqquuee,,  ccaarr  nnoouuss  aassssuummoonnss  eett  rreevveennddiiqquuoonnss  nnoottrree  
iimmaaggee  ddee  ssyynnddiiccaatt  ddee  ««  llaa  ffiicchhee    ddee  ppaaiiee  »»,,  eett  ccee,,  ddaannss  ll’’iinnttéérrêêtt  ddeess  ssaallaarriiééss..  

  
LL’’uurrggeennccee  eesstt  llàà  !!  IIll  eesstt  ggrraanndd  tteemmppss  qquuee  llaa  DDiirreeccttiioonn  GGéénnéérraallee  rreevvooiitt  ssaa  ppoolliittiiqquuee  ddee  rréémmuunnéérraattiioonn  
ppaarr  ::  
  

��  uunnee  rréévviissiioonn  pplluuss  ééqquuiittaabbllee  ddee  llaa  rrééppaarrttiittiioonn  ddeess  aauuggmmeennttaattiioonnss  ggéénnéérraalleess,,  
  

��  llaa  rréévviissiioonn  àà  llaa  hhaauussssee  ddeess  ggrriilllleess  ssaallaarriiaalleess  qquuii  ddéétteerrmmiinneenntt  llee  mmoonnttaanntt  ddeess  aauuggmmeennttaattiioonnss  

iinnddiivviidduueelllleess  eett  ddeess  pprroommoottiioonnss,,  
  

��  ll’’aajjuusstteemmeenntt  dduu  ssaallaaiirree  ddeess  ccaaddrreess  iinnfféérriieeuurr  aauu  ppllaaffoonndd  ssééccuurriittéé  ssoocciiaallee  ((bbaassee  aannnnuueellllee  bbrruuttee  ::  3344  330088  €€)),,  
  

��  uunnee  rrééeellllee  aapppplliiccaattiioonn,,  eenn  ttoouuttee  ttrraannssppaarreennccee,,  ddeess  mmeessuurreess  ddee  rraattttrraappaaggeess  ssaallaarriiaauuxx  ddaannss  llee  ccaaddrree  ddee  

ll’’ééggaalliittéé  pprrooffeessssiioonnnneellllee  HHoommmmeess  //  FFeemmmmeess,,  
  

��    mmiissee  eenn  ppllaaccee  dd’’uunnee  eennvveellooppppee  ddééddiiééee  aauuxx  rraattttrraappaaggeess  ssaallaarriiaauuxx  iinntteerrggéénnéérraattiioonnnneellss,,  
  

��  eettcc..  ……      

  
FFOO  ss’’yy  aattttaacchheerraa  aavveecc  ll’’eessppooiirr  qquuee  ll’’eennsseemmbbllee  ddeess  oorrggaanniissaattiioonnss  ssyynnddiiccaalleess  ((ssiiggnnaattaaiirreess  oouu  nnoonn  ddee  ll’’aaccccoorrdd  

ssaallaarriiaall  22001100))  eett  vvoouuss--mmêêmmeess,,  nnoouuss  ssoouuttiieennnneenntt  ddaannss  cceettttee  ddéémmaarrcchhee..  

  
Une réelle négociation sur les rémunérations doit être engagée pour aboutir à une 
remise en cause des inégalités et injustices sociales pratiquées dans l’Entreprise. 
 
 

 

" " " " La première égalité, c’est l’équitéLa première égalité, c’est l’équitéLa première égalité, c’est l’équitéLa première égalité, c’est l’équité " " " "    
    

                                                                                                                                                                                                                                                            Victor HUGOVictor HUGOVictor HUGOVictor HUGO    

 
 


