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CE QU’IL FAUT RETENIR 

Nous contacter :
FO BNPP Agences parisiennes 
32, rue de Clignancourt 
75018 PARIS  
Tel : 01 40 14 45 19   
 

Vous informer 
www.fobnpparibas.com

ADHERER 
Nom :  
Prénom :  
Affectation : 
Souhaite devenir adhérent FO  
Date et signature 
 
A retourner à FO BNPP Agences Parisiennes ACI : CSD02 G1 

 

L’équipe : 
Maria MARTINS-DAEMS 
Catherine DELEPINE 
Gilles DUVAL 
Joëlle MEUNIER 
Francis BOISVIEUX 
Laurette BENEUF 

OUVERTURE LE SAMEDI 
 

Invoquant essentiellement les jours d’ouvertures de la concurrence, et parfois d’hypothétiques besoins de la 
clientèle, la DAP a décidé, d’abord en juillet 2006, puis tout au long de l’année 2007, d’ouvrir une centaine de points 
de vente le samedi. 
 

FO a toujours soutenu que ce choix, qui reposait aussi sur une volonté d’appliquer sur Paris les mêmes modalités 
d’ouverture de siège qu’en province ne se justifiait pas à une telle échelle. FO s’est alors attaché à ce que le 
volontariat soit strictement respecté. Aujourd’hui, alors que la DAP revient peu à peu sur cette politique, nous 
demandons que le retour à des jours d’ouverture du lundi au vendredi prenne en compte, de la même manière, les 
souhaits des salariés. Après Trinité, c’est St Philippe du Roule qui n’ouvrira plus le samedi ! 
FO demandera qu’un point précis soit effectué sur l’opportunité de continuer à travailler le samedi dans certains 
quartiers. 
 

DONNEES SOCIALES 2009 
 

  Hommes  Femmes Total % 
Techniciens : 601 1623 2224 49,9 
Cadres 948 1285 2233 50,1 
Total  1549 2908 4457 100 
 
L’effectif de la DAP au 31/12/09 était de 4457 salariés (dont 127 en 
CDD). En 2009, 539 salariés ont obtenu une promotion et 717 une 
augmentation individuelle. La DAP refuse de nous préciser le 
pourcentage qui correspond à des revalorisations dans le cadre de 
l’accord égalité professionnelle hommes/femmes, ce qui, dans le 
cadre de l’application de l’accord n’est pas admissible. 
 
Il y avait 65 salariés handicapés en DAP soit 1,46% de l’effectif. 
La  loi prévoit 6%. Il est regrettable que la DAP se situe sous ce seuil. 
305 salariés ont bénéficié d’un temps à la carte. 
Les rémunérations variables ont diminué de 22% par rapport à 
celles de 2008, ce que nous déplorons. 

ALLOCATION SPECIALE 
FAMILIALE 2010 

 
Malgré nos multiples demandes auprès de 
RG groupe pour la revalorisation des 
barèmes de l’allocation spéciale familiale 
2010, ces derniers restent semblables à 
ceux mis en place en 2005 ! 
 
La direction générale se dit prête à en 
discuter ... plus tard. Sans doute, une fois 
son versement passé ... 
 
Nous vous rappelons que cette allocation 
sera versée avec le salaire du mois de 
mai.

CHOIX DES VOYAGES 2011 

Nature du voyage Destination et prestataire Période Durée Prix de 
base 

Circuit Cuba (voyageur du monde) 2ème quin. mars 11 jours 1.683 € 
Circuit Inde/Rajasthan (maison des indes) octobre 2011 12 jours 1.725 € 
Semaine hors vac. scolaire Sibenik/Croatie (lookea) mai & juin 2011 8 jours/7nuits 650 € 
Semaine hors vac. scolaire Samana/Rep dominicaine (lookea) mai & juin 2011 9 jours/7 nuits 865 € 
Semaine familiale Agadir (lookea) mi avril 2011 7 jours 850 € 
Semaine familiale Kinetta/Grèce  mi avril 2011 7 jours 750 € 
Week end liberté Venise, Copenhague, Budapest, Istanbul, Amsterdam, New York 
 

Bulletin d’informations des Agences Parisiennes  BNP PARIBAS


