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CE OU’IL FAUT RETENIR

Pour mieux vous situer, vous trouverez ci-dessous la grille :

Rémunération mensuelle moyenne (hors variable) par classification*

2007 Somme 2007 2008 Somme 2008 2009 Somme 2009
Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes

Techniciens 2208,4 2175 2184,3 2222,2 2211,2 2 214,25 2274,6 2279 2 277,81
A 0 0 0
B 1589,8 1589,79 1849,5 1552,2 1700,86 1 891,2 1 891,18
C 1851 18237 1833,16 1797,9 1841,2 1825,71 1790,8 1836,1 1 818,09
D 1908 1915,8 1913,98 1939,9 19384 1938,8 1993,9 1990,4 1 991,36
E 2 086,8 2 098,6 2 095,59 2098,8 2110,7 2 107,65 2 145,6 2177,7 2 169,9
F 2272 2269,8 2 270,38 2304,3 2294,7 2 297,04 2369,1 2 366,8 2 367,44
G 2527,4 2520,3 2 522,62 2545,6 2550,8 2 549,13 2610,6 2611,6 2 611,32
Cadres 3526,8 3157,8 3 324,58 3553,2 31933 3352,71 3681,9 3300,3 3 464,04
H 2854,8 2819,7 2 833,84 2891,7 28623 2 873,87 2971,6 2950,2 2 958,16
| 3547,3 34815 3512,33 3597,6 3531,2 3561,97 3683,2 3642,8 3 661,68
J 4214,9 4109,3 4 166,48 4 209,1 4 190,7 4 200,64 4 380 4 310,9 4 349,31
K 5183,8 5 223,7 5 194,51 5250 5 204,8 5237,93 5442,2 5 264,4 5 376,59
HC 7714,6 6 186,7 7 305,38 7 963,7 6 432,2 7 543,26 8 066,2 7 049,8 7 785,81
Total 2990,5 2573,4 2 723,73 3047,3 2639,8 2 786,07 3169,5 2 757,8 2 904,62

* Chiffres source DAP
Rémunérations

La direction se félicite de 'augmentation des salaires fixes (+ 4,1%) mais elle oublie de préciser que dans cette
augmentation est inclus le 1% lié a I'intégration du variable.

Egalité Hommes / Femmes

La fréquence moyenne des révisions est de 28 mois pour les femmes contre 31 pour les hommes.

Au niveau national, I'objectif pour I'entreprise d’obtenir un minimum de 44 % de femmes cadre au 31/12/2010 a
été atteint dés 2009.

Pour les mesures spécifiques liées a I'accord, en DAP, sur les 726 dossiers examinés a ce titre, 215 femmes
ont eu une révision de situation.

Notre avis :
Méme si cet accord a enfin mis en avant les inégalités que subissaient les femmes dans notre entreprise, les
mesures mises en place restent pour nous insuffisantes.

En effet, cet accord couvrait les périodes 2008, 2009 et 2010 et, contrairement a ce que nous affirme la
direction, nous doutons que tous les rattrapages soient réalisés d'ici fin 2010.

A notre demande de proroger I'accord sur les années suivantes, la direction générale a apporté un
refus net et catégorique. Pour elle, tout serarésolu alafin de I'année.
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